
如何应对在温哥华都市区移民/
移居性工作者面临的健康障碍？

•	 针对少数族裔的警察执法、性工作污名化和歧视、针对外国人的
歧视/排斥、以及语言障碍4。

•	 对性工作的刑罪化：针对第三方(例如：老板、管理人员)的刑罪化
导致第三方人员很难为性工作者提供健康和安全方面的支持(例
如：获取安全套、筛选客人)而且让性工作者难以获取社区支持5,6	。

•	 •	警察执法和针对工作场所的监察：对工作场所被监察的担忧减
少了移民/移居性工作者获得医疗保健的机会7。	惩罚性和歧视性
的执法让移民/移居性工作者不敢举报遇到的暴力8	。

我们的研究发现了什么？

移居/移民性工作者与在加拿大出生的相比

如下因素造成了上述障碍

有超过2倍的可能性缺
少医疗保险覆盖2

有2.5倍的可能性在工作中
经历客人拒绝使用安全套1

愿意举报暴力事件的
机会降低了42%3

2x2.5x 42%

为促进移民/移居性工作者的健康，我们建议

•	 对性工作进行完全去罪化，包括移民/移居性工作	

•	 终止带有种族歧视的工作场所检查	

•	 加强有更多文化包容性的反污名运动来支持移民/
移居性工作者获得健康公平权益	

•	 推动有文化和语言包容性的社区外展性健康用品
派送和促进性健康的服务
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请扫描下面的二维码以了解更多关于AESHA仍在进行招募的研究！

AESHA（性工作者健康获取评估）是
位于加拿大卑诗省温哥华的UBC性
别与性健康平等中心的一个长期的、
以社区为基础的研究项目。AESHA
项目的参与者超过900名性工作者，
涵盖室外和室内场所，并且在参与者
中，原住民、种族化和移居/移民性工
作者的比例较高。

AESHA红雨伞健康检测评估 AESHA红雨伞性健康访谈


